Operator de date

SC TRAFFIC HACKER S.R.L. denumita Tn continuare Traffic Hacker sau Compania sau “noi”, cu
sediul Tn Bucuresti, Str. Polona, nr. 95-99, et. 4, sector 1, avand numar de Tnregistrare la Registrul
Comertului Bucuresti J40/17291/2019, CUIl: RO42035659, este responsabila pentru prelucrarea
datelor cu caracter personal ale candidatilor participanti la procesele de recrutare, precum si ale
persoanelor participante la cursuri si traininguri, realizate de catre Companie.

Consimtaméntul pentru procesul de recrutare si plasare de personal

Daca doriti sa ramaneti in continuare in baza noastra de date si sa aveti acces la oportunitatile de
angajare prezentate de Compania noastra, avem nevoie de consimtamantul dumneavoastra exprimat
n scris T acest sens. Vom pastra datele candidaturii dumneavoastra pentru o perioada de pana la 12
luni dupa Tncetarea procesului de recrutare sau pana la retragerea consimtamantului dvs., daca
intervine mai devreme.

Consimtamantul este voluntar, iar daca alegeti sa raméaneti in continuare Tn baza noastra de
candidati, este necesar consimtamantul dvs. in acest sens, pe care vi-l vom solicita separat de
aceasta nota de informare..

Va rugam sa cititi mai jos ce tipuri de date cu caracter personal colectam, cu ce scop le procesam si
le folosim, cui le partajam si despre drepturile dumneavoastra legale si modul de exercitare a
acestora.

Ce sunt datele cu caracter personal?

Datele cu caracter personal inseamna orice informatii care va identifica in mod direct sau indirect ca
persoana. ,Direct’ inseamna, de exemplu, numele si adresa dumneavoastra. ,Indirect” inseamna ca
datele pe care le detinem in legatura cu dumneavoastra va pot identifica daca sunt combinate cu alte

informatii.
Ce tipuri de date cu caracter personal sunt colectate pe parcursul procesului de recrutare?

Tn general vorbind, in calitate de angajator, colectam si procesam informatiile personale despre
dumneavoastra, ce sunt facute publice Tn CV-uri si in celelalte documente pe care ni le transmiteti
odata cu candidatura dvs. Acestea includ n principal urmatoarele categorii de date:

Numele de familie si Prenumele

Adresa postala, Adresa de email

Numarul de telefon (fix si/sau mobil)

Data nasterii, Sex

CV-ul si/sau scrisoarea de intentie, alte informatii pe care ni le transmiteti in legatura cu
candidatura dvs.

Educatia si aptitudinile lingvistice

Informatii despre locul curent de munca, experienta profesionala si alte abilitati legate de
munca

Informatii furnizate in timpul interviurilor care pot contine experiente, date despre
performantele personale, despre colegi, prieteni, familie etc.;

Imagine si voce, in cazul in care efectuam interviurile in forma audio-video

Detalii privind asteptarile salariale si alti termeni referitori la pachetele de compensare si
beneficii asociate pozitiei pentru care candidati, intentia de relocare sau alte preferinte
legate de locul dvs. de munca;



Informatii despre cum ati auzit despre pozitia pentru care aplicati;

Informatii despre cetatenia dvs. si date de imigrare, dupa caz ;

Informatii de referinta si / sau informatii primite din verificarile pe care le efectuam (daca
este cazul), inclusiv Informatii furnizate de angajatori anteriori (pe care ii vom contacta cu
informarea dvs. prealabild) si experienta dvs. de munca trecuta;

Alte tipuri de informatii pe care ni le transmiteti in candidaturile dvs., in cadrul interviurilor
de angajare sau separat de acestea.

In procesele noastre de recrutare nu solicitdm, ca regul, informatii sensibile care se refera la
dumneavoastra (precum date de sanatate, date privind originea etnica sau rasiala, orientarea sexuala
sau convingerile politice, credintele religioase sau statutul de membru de sindicat, etc.). Daca va fi
necesar sa utilizdm asemenea date in procesele de recrutare, va vom informa in mod specific in
acest sens si vom cauta sa obtinem consimtamantul dvs. Tnainte de colectarea si utilizarea datelor
dvs.

Cum foloseste Compania datele cu caracter personal pe care le furnizati atunci cand va
inregistrati ca si candidat intr-un proces de recrutare?

Vom folosi Datele dvs Personale:

Pentru evaluarea candidaturii dvs., a compatibilitatii dvs. cu pozitia deschisa, a aptitudinilor,
calificarilor si intereselor dvs. fatd de pozitia pentru care ati fost contactat(a), pe temeiul
consimtamantului dvs. (art. 6.1 (a), GDPR);

Pentru a realiza comunicarea cu dvs. pe parcursul procesului de recrutare, de exemplu, prin
transmiterea de invitatii de participare la interviu, la chestionare, online prin email, SMS sau
telefon, pe baza consimtamantului dvs. fata de procesul de recrutare (art. 6.1 (a)), respectiv pe
temeiul efectuarii de pasi premergatori incheierii unui contract cu dvs. (art. 6.1 (b), GDPR);
Pentru organizarea si desfasurarea interviurilor si selectiei si recrutarii dvs., pe baza
consimtamantului dvs. (art. 6.1 (a), GDPR);

Pentru efectuarea de verificari ale dumneavoastra relevante pentru procesul de recrutare, Tn
conformitate cu cerintele legale aplicabile, pe temeiul efectuarii de pasi premergatori incheierii
unui contract cu dvs. (art. 6.1 (b), GDPR);

Pentru a va transmite informari cu privire la oportunitati de cariera in cadrul Companiei, daca va
veti da consimtamantul in acest sens (art. 6.1 (a), GDPR);

Pentru alte scopuri descrise in alte sectiuni ale acestei note de informare (de ex., verificarea
ulterioara a compatibilitatii dvs. cu alte pozitii deschise in Traffic Hacker, constatarea, apararea
sau exercitarea drepturilor noastre, transferuri de afaceri), intemeiate pe interesele noastre
legitime de a efectua activitatile respective si cu respectarea drepturilor si intereselor dvs. (art.
6.1 (f), GDPR).

in prezent, nu utilizam, in activitatile noastre de recrutare, procese decizionale automatizate (inclusiv
creare de profiluri ale candidatilor) care sa produca efecte juridice semnificative pentru dvs.

Obligatii legale si apararea in justitie

Este posibil sa ni se solicite sa utilizam si pastram informatiile cu caracter personal din motive legale
si de conformitate, cum ar fi prevenirea, detectarea, sau investigarea unei infractiuni, prevenire a
pierderilor, frauda sau orice alt abuz asupra serviciilor noastre si sistemelor informatice. Putem folosi,
de asemenea, datele dumneavoastra personale pentru auditurile interne si externe, in scopuri de
securitate a informatiilor sau pentru a proteja drepturile noastre, confidentialitatea, siguranta sau
proprietatea sau drepturile altor persoane.

Colectarea datelor cu caracter personal

Compania Traffic Hacker colecteaza informatii personale despre dumneavoastra, in vederea
procesului de recrutare, in diferite moduri, cum ar fi:



direct de la dumneavoastra;

in format electronic prin e-mail, prin intermediul site-ului
www.theconqueror.events/careers/

prin intermediul canalelor de comunicare asociate cu medii sociale precum Facebook,
LinkedIn, Twitter, Instagram, TikTok, etc. (ne vom limita Tnsa la informatii disponibile public care
au o componenta profesionald, care ne permit sa evaluam compatibilitatea dvs. cu pozitia
deschisa la noi, precum si aptitudinile dvs. profesionale, fara a lua in calcul in vreun fel
informatiile dina ceste profiluri care sunt in mod manifest destinate sa ramana private);

prin intermediul platformelor online de recrutare: bestjobs, ejobs, jooble, linkedin, etc.;

n timpul evenimentelor direct, prin telefon / fax;

de la angajatorii dvs. anteriori, cu informarea prealabila a dvs., sau de la alti terti pe care ni-i
indicati dvs.

Nu aveti o obligatie legald sau contractuald de a ne furniza date si informatii care se refera la dvs.,
mentionate Tn aceasta nota de informare, si nu va putem obliga Tn acest sens. Cu toate acestea, daca
nu ne puneti la dispozitie informatiile solicitate, nu vom putea evalua candidatura dvs. in procesul de
recrutare. Schimbul de date cu caracter personal si dezvaluirea acestora catre terti

Nu dezvaluim date cu caracter personal ale candidatilor la procesele de recrutare catre terte parti, cu
exceptia cazului in care candidatii si-au dat in prealabil consimt@mantul explicit pentru acest scop
specific, pe care vi-l vom solicita separat.

Furnizorii externi de servicii

Folosim datele dvs. cu caracter personal primite odata cu candidaturile doar pentru evaluarea
candidaturii dvs., respectiv pentru scopurile descrise mai sus.

in cazul in care este necesar, vom insarcina alte companii si persoane fizice s& indeplineasca
anumite sarcini contribuind la procesul de recrutare pe care il derulam, pe baza de acorduri de
prelucrare a datelor prin care aceste companii Si persoane isi asuma obligatiile de protectie a datelor
dvs. conform legislatiei aplicabile, in special obligatii de confidentialitate a datelor dvs. Dintre posibilii
destinatari ai datelor dvs. amintim furnizorii nostri de servicii precum gazduirea bazelor noastre de
date si a domeniilor noastre de internet, furnizorii nostri de servicii IT si de comunicatii sau alti
furnizori de servicii cloud.

Vom partaja sau permite accesul la datele dvs. numai furnizorilor externi de servicii dupa cum este
necesar pentru procesul de recrutare pe care il efectuam. Aceste informatii nu pot fi utilizate de catre
furnizorii externi de servicii pentru orice alte scopuri.

Transferurile de afaceri

In legatura cu orice reorganizare, restructurare, fuziune sau vanzare sau alt transfer de active
(denumite colectiv ,Transfer de Afaceri“), vom transfera informatii, inclusiv informatii cu caracter
personal, la o scara rezonabila si dupa cum este necesar pentru Transferul de Afaceri si cu conditia
ca partea destinatara sa fie de acord sa respecte datele dvs. cu caracter personal intr-un mod care sa
fie In conformitate cu legile Tn vigoare pentru protectia datelor.

Organismele publice

Vom dezvalui datele dvs cu caracter personal organismelor publice numai in cazul in care acest lucru
este cerut de legea aplicabila noua. De exemplu, Traffic Hacker va raspunde solicitarilor din partea
instantelor judecatoresti, organismelor de aplicare a legii, autoritatilor de reglementare si altor
autoritati publice.

Transferurile internationale de date cu caracter personal


https://www.theconqueror.events/careers/

In circumstante specifice, poate fi, de asemenea, necesar ca Traffic Hacker s& transfere datele dvs.
cu caracter personal catre tari din afara Uniunii Europene/ Spatiului Economic European (SEE), asa-
numitele ,Tari Terte". Vom face asemenea transferuri numai dupa o analiza temeinica a nivelului de
protectie a datelor dvs. in acele Tari Terte si pe baza de acorduri de transfer conforme cu legea
aplicabila. Daca va fi necesar, va vom informa suplimentar cu privire la asemenea transferuri.
Prelucrarea datelor cu caracter personal care apartin copiilor

Compania Traffic Hacker, pentru procesele de recrutare, NU colecteaza date de la minori.
Gestionarea si securitatea datelor

Traffic Hacker ia in serios securitatea datelor. Aplicam un nivel adecvat de securitate si, prin urmare,
am implementat proceduri fizice, electronice si administrative rezonabile pentru a proteja informatiile
pe care le colectam din distrugerea accidentala sau ilegala, din pierderea, modificarea, divulgarea
neautorizata sau accesul la datele personale transmise, stocate sau prelucrate in alt mod. Politicile si
procedurile noastre privind securitatea informatiilor sunt stréns aliniate cu standardele internationale
acceptate la scara larga si sunt revizuite periodic si actualizate dupa cum este necesar pentru a
satisface nevoile noastre de afaceri, schimbarile tehnologice, precum si cerintele reglementate.
Accesul la datele cu caracter personal se acorda numai acelor membrii ai personalului, furnizorilor de
servicii cu o0 necesitate de cunoastere motivata de afacerea in sine sau care au nevoie de acesta
pentru a-si indeplini sarcinile.

In cazul unei incalcari a securitatii datelor cu caracter personal, Traffic Hacker va respecta toate legile
in vigoare privind notificarea incalcarii datelor.

Toti furnizorii terti care ne asista in procesul de recrutare sunt obligati contractual fata de noi sa
pastreze informatiile confidentiale si sa le utilizeze numai Tn scopurile pentru care au fost obtinute de
la dvs.

Stocarea datelor: Pentru cat timp pastram datele dvs personale

n general, vom sterge datele dvs. personale daca acestea nu mai sunt necesare pentru a indeplini
scopurile pentru care au fost colectate initial. Cu toate acestea, este posibil sa ni se solicite sa
pastram datele cu caracter personal pentru o perioada mai lunga, din cauza prevederilor legale.

Vom stoca Datele de Recrutare pe o perioada de maxim 12 luni, daca avem consimtamantul dvs.
pentru a pastra datele dupa finalizarea procesului de recrutare. Daca nu va dati consimtamantul
pentru pastrarea datelor dvs., le vom sterge |a finalizarea procesului de recrutare, daca nu sunteti
acceptat.

Daca sunteti acceptat si vi se face ofertd, vom pastra datele candidaturii dvs. pentru a le folosi in
vederea incheierii si Tndeplinirii contractului de munca cu dvs.

Informatii privind drepturile dvs. legale si date de contact pentru intrebari suplimentare

Daca aveti intrebari cu privire la acest formular de consimtamant si la protectia confidentialitatii sau
dorifi sa va exercitaii oricare dintre drepturile dumneavoastra legale, astfel cum sunt stabilite mai jos,
va rugam sa ne contactati printr-un email la dataprivacy@theconqueror.com

Drepturile dvs. potrivit legii aplicabile

Ca persoana vizata, aveti drepturi legale specifice cu privire la datele cu caracter personal pe care le
colectam de la dvs. Traffic Hacker va va respecta drepturile individuale si se va ocupa de preocuparile
dumneavoastra in mod corespunzator.

Urmatoarea lista contine informatii cu privire la drepturile dvs. care decurg din legile in vigoare privind
protectia datelor:



Dreptul de a va retrage consimtamantul: Va puteti retrage consimtamantul in orice moment,
scriind un email la dataprivacy@theconqueror.com. Va rugam sa retineti ca prin retragerea
consimtamantului va Tncheiati participarea la actiunile noastre de recrutare si nu vom mai putea
analiza daca sunteti compatibil cu pozitii viitoare deschise in cadrul Companiei, respectiv nu va vom
putea informa cu privire la oportunitatile viitoare de angajare pe care Compania le prezinta
candidatilor.

Dreptul la rectificarea datelor: Puteti obtine de la noi rectificarea datelor cu caracter personal
care va privesc. Facem eforturi rezonabile pentru a pastra datele cu caracter personal -care sunt
utilizate continuu si care sunt in posesia sau controlul nostru- exacte, complete, actuale si relevante,
pe baza celor mai recente informatii disponibile pentru noi.

Dreptul de restrictionare a datelor dvs.: Puteti obtine de la noi restrictionarea prelucrarii
datelor dvs. cu caracter personal, daca: - contestati corectitudinea datelor cu caracter personal pentru
perioada Tn care noi trebuie sa verificam exactitatea,

- prelucrarea este ilegala si solicitati restrictionarea prelucrarii mai degraba decét stergerea datelor cu
caracter personal,

- nu mai avem nevoie de datele dvs cu caracter personal, dar dvs le solicitati pentru constatarea,
exercitarea sau apararea unui drept, sau

- va opuneti prelucrarii Tn perioada in care verificam daca motivele noastre legitime au intaietate fata
de ale dvs.

Dreptul de acces: Ne puteti cere informatii cu privire la datele cu caracter personal pe care le
detinem despre dumneavoastra, inclusiv informatii cu privire la ce categorii de date cu caracter
personal avem in posesie sau control, pentru ce sunt folosite, de unde le-am colectat, daca nu sunt
colectate direct de la dvs si cui i-au fost dezvaluite, daca este cazul. Puteti obtine un exemplar de la
noi, gratuit, continnd datele cu caracter personal pe care le detinem despre dvs. Ne rezervam
dreptul de a percepe o taxa rezonabila pentru fiecare exemplar suplimentar pe care |-afi putea
solicita.

Dreptul la portabilitate: La cerere, vom transfera datele cu caracter personal catre un alt
operator, acolo unde este posibil tehnic, cu conditia ca prelucrarea sa se bazeze pe consimtamantul
dvs sau sa fie necesara pentru executarea unui contract. Mai degraba decat sa primiti un exemplar cu
datele dvs. cu caracter personal, puteti solicita sa va transferam datele direct catre alt operator,
specificat de dvs.

Dreptul la stergere: puteti obtine de la noi stergerea datelor cu caracter personal, in cazul in
care: - datele dvs personale nu ne mai sunt necesare in raport cu scopurile pentru care au fost
colectate sau sunt prelucrate Tn alt mod;

- aveti dreptul de a va opune prelucrarii ulterioare a datelor cu caracter personal (a se vedea mai jos)
Si sa va executati acest drept de obiectie la prelucrare;

- datele cu caracter personal au fost prelucrate Tn mod ilegal;

- in vederea indeplinirii unei obligatii legale care necesita prelucrarea de catre noi;
- in special pentru cerintele legale de pastrare a datelor;

- pentru constatarea, exercitarea sau apararea unui drept.

Dreptul de opozitie: Puteti obiecta oricand la prelucrarea datelor cu caracter personal, in
special in cazul prelucrarilor noastre efectuate pe temeiul intereselor noastre legitime (art. 6.1 (f),
GDPR). Daca va opuneti prelucrarii, va rugam sa specificati daca doriti stergerea datelor cu caracter
personal sau restrictionarea prelucrarii acestora de catre noi.



Dreptul de a depune o plangere: Tn cazul unei pretinse incalcari a legislatiei in vigoare privind
confidentialitatea, puteti depune o plangere la autoritatea de supraveghere pentru protectia datelor in
tara in care locuiti sau unde a avut loc presupusa incalcare.

Va rugam sa retineti:

Perioada de timp: Vom incerca sa va raspundem solicitarilor dvs. pe baza drepturilor dvs. in
termen de 30 de zile. Cu toate acestea, perioada poate fi prelungita din motive specifice referitoare la
dreptul invocat de dvs. sau datoritd complexitatii solicitarii.

Restrictionarea accesului: In anumite situatii, este posibil sa nu putem sa va acordam acces
la toate sau parte din datele cu caracter personal, din cauza prevederilor legale aplicabile. Daca vom
refuza solicitarea dvs. de acces, va vom informa cu privire la motivul refuzului.

Imposibilitatea identificarii: In unele cazuri, este posibil s& nu putem sa v4 identificdm datele
cu caracter personal pe care le detinem, in special daca nu avem suficiente elemente de identificare a
dumneavoastra. in aceste cazuri va vom solicita dovezi suplimentare ale identitatii dvs. pentru a putea
gestiona solicitarea dvs.

Exercitati-va drepturile legale: Pentru a va exercita drepturile legale, va rugam sa ne
contactati in scris, prin email sau scrisoare, folosind detaliile de contact de mai jos:

dataprivacy@theconqueror.com

Adresa:

Bucuresti, Str. Polona, nr. 95-99, et. 4, sector 1

Versiuni
Aceasta nota de informare a fost emisa de Traffic Hacker S.R.L. la data de 01.05.2022



